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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 94, DE 11 DF JULHO DE 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor
RODRIGO MARCIO CALDE [RA
Presidente da Camara Municipal da Serra

Senhor Presidente.

Encaminho a essa Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei que tem por objetivo realizar as
alteragdes necessérias 3 Lej 3.784, de 4 de outubro de 2011, que concede gratificagdo de
produtividade aos agentes municipais de transito, de modo a promover as devidas adequagies
quanto as suas previsdes.

O trabalho realizado pelos agentes municipais de trnsito do nosso Municipio tem sido
avaliado de modo positivo, desde que esse servigo foi iniciado no ano 2002, com servidores
realizando um servigo de exceléncia e com a devida probidade em suas agdes.

Assim, como forma de reconhecimento aos bons servigos prestados ao Municipio e também
no intuito de promover a paridade e a justica remuneratéria entre categorias com fungoes
semelhantes, no ano de 201 1, por meio da Lei 3.784/201 1, foi concedida aos agentes municipais
de transito a gratificagdo de produtividade. haja vista que esses servidores, & época, eram os tinicos
a exercerem atividades de fiscalizagdo ¢ ndo faziam jus ao recebimento de gratificagdo de
produtividade.

Ocorre que, passados mais de dez anos, os valores previstos na referida Lei ndo passaram
por qualquer reajuste. Além disso, verificou-se outras questoes a serem adequadas visando uma
melhor operacionalizacdio das previsdes contidas na Lei n°® 3.784/2011.

Importa registrar que as atividades previstas nos itens que integram a gratificagfo de
produtividade dos agentes de transito nio se relacionam com a lavratura de autos de infragio de
transito ou com aplicagio de penalidade. Ao contririo disso, tal vinculacfio ¢ expressamente
vedada na Lei 3.784/2011.

Nesse sentido, dada a relevéncia da matéria, solicita-se respeitosamente a tramitagdo do
Projeto em regime de urséncia especial, o que se justifica com base na legislagio que rege essa
Augusta Casa de Leis, bem como na Lei Organica Municipal, e a costumeira colaboragio de Vossa
Exceléncia e de seus dignos Pares para que a presente proposigdo legal seja aprovada, ao tempo
€m que renovo os meus protestos de estima e consideracdo.

Paldcio Municipal epSerra, aoso(})/u
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° ZOF 12022

ALTERA A LEI 3784, DE 4 DE OUTUBRO DE
2011, QUE CONDEDE GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE E ESCALA AOS AGENTES
MUNICIPAIS DE TRANSITO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribui¢des legais, faz saber que a Cémara Municipal decreta e ey sanciono a seguinte Jei:

Art. 1° A Lei n° 3784, de 4 de outubro de 2011, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 3° Somente fardo Jus aos beneficios desta lei os agentes municipais de trinsito que
estiverem em efetivo exercicio no cargo, lotados no setor operacional de transito e os
agentes municipais de transito que estejam exercendo fungdes de chefia, na estrutura
hierdrquica afeta ao cargo de agentc municipal de transito”. (NR)

“Art. 5° O valor unitaric do ponio de produtividade, para efeito de pagamento de
gratificagdo de que trata esta Lei & de R$ 2,70 (dois reais e setenta centavos).

§ 1° O valor do ponto de produtividade sera reajustado na mesma data e pelos mesmos
indices fixados para o reajuste geral dos servidores pablicos municipais.

§ 2° O limite total de pontos de produtividade positivos do agente municipal de transito &
de 1.500 (um mil e quinhentos) pontos, por més.

§ 1° Os pontos negativos somente poderdo ser descontados quando houver crédito de
pontuacdo positiva.

§ 1° Ao servidor em escala especial serdo atribuidos pontos, na forma constante do Anexo
I, desta Lei.

§ 2° O valor de cada ponto referido no pardgrafo anterior sera o mesmo atribuido aos outros
itens que compde a presente lej de produtividade.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

§ 3° O valor do ponto da escala especial sera reajustado na mesma data e pelos mesrnos
indices fixados para o reajuste geral dos servidores publicos municipais”, (NR)

“Art. 9° Poderdo ser designados para cada jornada de trabalho, servidores agenfes
municipais de transito para atuarem como coordenadores, no ntimero de | (um) para cada
area de atuacio, que serdo responsdveis pelos controles e elaboragdo dos relatorios
operacionais, dentre outros, relativos ao periodo trabalhado”. (NR)

“Art. 10. Para atuar nas escalas especiais somente poderdo ser designados os servidores
pertencentes ao quadro efetivo de Agente Municipal de Trénsito, ainda que estejam
ocupando fungdes de chefia. na estrutura hierdrquica afeta ao referido cargo™. (NR)

“Art. 11. Poderfio ser designados, para cada jornada, agentes municipais de trinsito para
operar a base de opera¢des e o sistema de radio comunicagfo, em regime de Escala
Especial, de acordo com a necessidade do servigo”. (NR)

“Art. 15. Ser4 devida gratificagfio de produtividade aos servidores abrangidos por essa Lei,
nas hipéteses de afastamento para gozo de férias, durante as licengas previstas nos incisos
L, IT e I1L, do art. 93 e do art. 115 da Lej Municipal n° 2.360. de 15 de janeiro de 2001, ¢ no
pagamento de 13° salario.

§ 1° Em caso de afastamento, nas hipéteses do caput desse artigo, o servidor fara jus 4
media aritmética dos valores para ele langados nos dltimos 12 (doze) meses, ou da
quantidade de meses efetivamente irabalhados, anteriores ao do remanejamento.

§ 2° As servidoras gestantes serdo afastadas do servigo operacional de campo, sendo
remanejadas para desempenho de outras atividades, a critério da chefia, durante o periodo
de gestacdo, sem prejuizo de seus vencimentos, sendo que, durante esse periodo, fardo jus
a produtividade correspondente 4 média aritmética dos valores lancados nos dltimos 12
(doze) meses, ou da quantidade de meses efetivamente trabalhados, anteriores ao do
remanejamento.

§ 3° O remanejamento referido no paragrafo anterior dependera de manifestacdo d!
servidora interessada, que devers ser formalizado por meio de requerimento a se
apresentado no protocolo geral, acompanhado de laudo médico atestando a gestacfo.

§ 4° As servidoras em Licenga Maternidade, conforme artigo 106, da Lei 2360, de 15 de
janeiro de 2001, também fardo Jus a média aritmética dos valores para elas lancados nos
ultimos 12 (doze) meses. contados, retroativamente, do més de afastamento.

§ 5° O servidor acidentado em servigo fard jus & média aritmética dos valores para ¢le

langados nos ultimos 12 (doze) meses, contados, retroativamente, do més do afastamento.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GAB INETE DO PREFEITO

Art. 2°Os Anexos e Il da Le13784/2011 passam a vigorar, respectivamente, na forma dos Anexos
I e II desta lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Palacio Municipal em Serra, aos de de 2022.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO 1

TABELA DE ATIVIDADES E PONTUACAO

PONTOS POSITIVOS

ATIVIDADES

PONTUACAO

Por
Evento/Acio

Mensal

Participacio com autorizacdo do Secretario SEDES, ou por
quem deste receber delegacio de competéncia, por evento,
€m programas, projetos e atividades de Educacdo para o
Transito, que ndo gerem custo com didria, passagem e/ou
hospedagem.

100

Participagdo com autorizagio do Secretario SEDES, ou por
quem deste receber delegacio de competéncia, por evento,
€m programas, projetos e atividades ligadas & temdtica de
Trinsito e/ou Seguranca Piiblica e Defesa Social, que nio
gcrem custo com didria, passagem e/ou hospecagem.

100

Atuar como coordenador de equipe, conforme designacdo
em escala.

100

Por determinacio expressa do Secretario SEDES. ou por
quem deste receber delegacio de competéncia, realizar
levantamentos técnicos, vistorias, anotagdes, com objetivo

de subsidiar a 4rea de engenharia de trinsito, para fins de

lanejamento de intervengdes no ambiente da via.

70

Realizar, conforme designacio em escala, acdes
pProgramadas. com objetivo de proporcionar maior fuidez
do trénsito. Devendo ser apresentado  relatdrio
circunstanciado, conforme modelo disponibilizado.

100

Realizar agdes com o intuito de restabelecer a fluidez e
seguranga viaria, comprometidas em razio de eventos
emergenciais (obras, implementagio de sinalizagdo e outros
bloqueios viarios, desde que ndo decorrentes de acidentes de
transito). Devendo ser apresentado relatério circunstanciado,
conforme modelo disponibilizado.

50

Atuar como condutor de viaturas e/ou moiocicletas em
escala mensal de trabalho, ordinarias ou extraordinarias
(Escala Especial), independentemente da quantidade de dias
escalados.

600

Elaborar e registrar relatério de ocorréncia de acidentes de
transito, nos quais os veiculos nio eslejam em condicdes de
locomogéo e/ou haja vitimas lesionadas com necessidade de
remo¢do a unidade hospitalar. Devendo ser apresentado
relatério circunstanciado, conforme modelo disponibilizado.

50
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PONTOS NEGATIVOS

ATIVIDADES

*PONTUACAO

Atraso injustificado na execugdo de atividades designadas
por superior hierdrquico, devendo esse relatar a ocorréncia
no relatério diario.

70

Descumprimento de normas de trabalho expressas em
documento préprio do Secretario da Pasta.

150

Negar-se a conduzir viaturas e/ou motocicletas,

100

Faltar 4 escala especial determinada, depois de sua
confirmacéo, sem apresentagao de justificativa por escrito,
tendo anexos documentos que comprovem a necessidade
da auséncia ao servico, que serdo analisados pela chefia.

100

Agir de forma desrespeitosa com 0(s) superior(es)
hierarquico(s) e/ou com colegas de trabalho, bem como
com a populagdo e/ou referir- se de forma depreciativa a
qualquer deles. Sem prejuizo de outras cominagdes legais.

150

Perder, extraviar ou danificar material de trabalho, que
esteja sob sua responsabilidade. Sem prejuizo de outras
cominagdes legais.

Retirar sem prévia autorizagdo do superior imediato,
documentos, objetos ou veiculo da reparticdo. Sem
prejuizo de outras cominaces le gais.

150

Recusar-se a atualizar dados cadastiais e/ou a prestar
informacdes ao superior hierarquico.

150

* Pontuagio negativa por atividade/acao.

ANEXO II

ATRIBUICAO DE PONTOS POR PARTICIPACAO EM ESCALA ESPECIAL

de competéncia, com no minimo 06 (seis)
horas,

DETALHAMENTO **PONTUACAO
Atuacdo em  Escala Especial  por
determinagdo do Secretirio de Defesa
Social ou por quem deste receber delegag¢do 120

** Pontuagdo por Escala Especial realizada.
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