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HORTIGIL HORTIFRUTI S/A
CNPJ: 31.487.473/0001-99
NIRE: 3230002579-0
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 12 DE ABRIL DE 2021

1 Data, hora e local: No dia 12 de abril de 2021, as 10:00 horas, na filial
da Hortigil Hortifruti S/A (“Companhia”), situada na Rua Marqués de Abrantes,
n® 192, Loja A, Flamengo, na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
CEP 22230-061.

2 Convocagao: Dispensadas as formalidades de convocagdo, nos termos
do artigo 124, §4°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada (“'Lei das Sociedades por Agoes"”).

3 Presenca: Presentes acionistas representando a totalidade do capital
social votante da Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de
Presenga de Acionistas.

4 Composicdo da Mesa: Presidente: Sr. Silvio José¢ Genesini Janior;
Secretério: Sr. Felipe de Araujo Dias.

5 Ordem do Dia: Analisar, discutir e deliberar sobre: (i) a autorizagdo para
a administracdo da Companhia realizar a abertura de capital da Companhia e
submissdo do pedido de registro de emissora de valores mobilidrios, categoria
“A”, perante a Comissdo de Valores Mobilidrios (“CVM"), nos termos da
Instrugao da CVM n° 480, de 29 de dezembro de 2009, conforme alterada
(“Instrugdo CVM 480"); (ii) a submissédo a B3 (a) do pedldo de registro de
emissora perante a B3 e adesdo da Companhia ao Novo Mercado; e (b) do pedido
de admissdo a negociacdo das agbes de emissdo da Companhia na B3; (iii)_a
realizagdo da oferta publlca primaria e secundaria de agbes ordindrias de emissdo
da Companhia (“Agdes”), a ser realizada no Brasil, em mercado de balcdo
ndo_organizado, nos termos da Instrucdo da CVM n° 400 de 29 de dezembro
de 2003, conforme alterada (“Instrucdo CVM 400”) e demais normativos
apI|cave|s, com esforgos de colocacdo das Agdes no exterior (“Oferta”); (iv)
a autorizagdo para que a administracdo da Companhia tome todas as medidas
necessarias (a) a obtengdo do registro como emissor de valores mobilidrios
categoria “A” e do registro da Oferta, ambos perante a CVM, e da autorizagdo
pela B3 para aderir ao Novo Mercado (b) ao aumento de capltal social a ser
realizado no contexto da Oferta; (c) a fixagdo do preco de emissdo das Agbes
objeto da Oferta; (d) a aprovacdo dos prospectos preliminar e definitivo e dos
offering memoranda relacionados a Oferta; (€) a aprovagdo de todos os termos
e condicbes da Oferta, incluindo a celebragao de todos os contratos e atos
relacionados a Oferta; e (f) a definicdo a destinagdo dos recursos liquidos obtidos
pela Companhia por meio da Oferta; e (v) reforma integral e consolidagdo do
estatuto social da Companhia para adapta -lo a niveis de governanga compativeis
com aqueles adotados em companhias abertas, bem como para adapta-lo as
exigéncias legais e regulamentares aplicaveis as companhias abertas e as regras
do segmento especial de I|stagem da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3")
denominado Novo Mercado (“*Novo Mercado”) constantes de seu regulamento
de listagem (“'Regulamento do Novo Mercado”).

Deliberagdes: Verificado o quérum_necessario, foi instalada a
Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia. E apds analisar e discutir as
matérias constantes da Ordem do Dia, os acionistas aprovaram por unanimidade
dos presentes, e sem quaisquer ressalvas:

(i) a autorizagdo para a realizagdo da abertura de capital da Companhia
e, consequentemente, a submissdo, pela administragdo da Companh|a do pedido
de registro de emissor de valores mobilidrios na categoria “A” perante a CVM, nos
termos da Instrugdo CVM 480 (“'Registro de Companhia Aberta”);

(i) a submiss&o a B3 (a) do pedido de registro de emissor da Companhia
na B3 e adesdo da Companhia ao Novo Mercado; e (b) do pedido de admisséo a
negociagao das agdes de emisséo da Companhla na B3, ficando a administragdo
da Companhia autorizada a: submeter tais pedidos a B3 celebrar com a B3 o
Contrato de Participagéo do Novo Mercado; bem como tomar todas as medidas
necessarias junto a B3 com vistas a formallzagao da adesdo ao Novo Mercado e
ao cumprimento de todas as regras previstas no Regulamento do Novo Mercado
(“Adesdo ao Novo Mercado”);

iii) a realizagdo da Oferta que compreendera a distribuicdo publica
primaria e secundaria de Agdes de emissdo da Companhia a ser realizada no
Brasil, sob a coordenagdo do Banco J.P. Morgan S.A., Banco Citibank S.A., UBS
Brasil Banco de Investimento S.A. e Banco BTG Pactual S.A., (em conJunto,
“Coordenadores da Oferta”), em mercado de balcdo ndo organlzado, em
conformidade com a Instrucdo CVM 400, e demais normativos aplicaveis, com
esforgos de colocagao das Agdes no exterlor, exclusivamente junto a investidores
institucionais qualificados residentes e domiciliados nos Estados Unidos da
América, conforme definidos na Regra 144A do Securities Act of 1933 dos Estados
Unidos da América, em operagdes isentas de registro previstas no Securities Act,
e a investidores nos demais paises, exceto no Brasil e nos Estados Unidos da
América, em conformidade com os procedimentos previstos no Regulamento S
do Securities Act, observada a legislag&o aplicavel no pais de domicilio de cada
investidor e, em ambos os casos, desde que tais investidores estrangeiros sejam
registrados na CVM e que invistam no Brasil, em conformidade com a legislagdo
brasileira aplicavel. Ndo sera realizado nenhum registro da Oferta ou das Agoes
na Securities and Exchange Commision dos Estados Unidos da América ou em
qualquer agéncia ou érgdo regulador do mercado de capitais de qualquer outro
pais, exceto no Brasil. Nos termos do artigo 14, paragrafo 29, da Instrugdo CVM
400, a quantidade de Ag0es inicialmente ofertada (sem considerar as Acdes do
Lote Suplementar, conforme definido abaixo) podera ser acrescida em até 20%
(vinte por cento) do total de Acdes inicialmente ofertado, nas mesmas condicbes
e pelo mesmo prego das Agdes inicialmente ofertadas (“Ac¢oes Adicionais”).
Adicionalmente, nos termos do artigo 24 da Instrugdo CVM 400, a quantidade
de Agdes inicialmente ofertada poderd ser acrescida de um lote suplementar
em percentual equivalente a até 15% (quinze por cento) do total das AcBes
inicialmente ofertado (sem considerar as AgOes Adicionais), nas mesmas
condicbes e pelo mesmo preco das Agdes inicialmente ofertadas, as quais
serdo destinadas, exclusivamente, para prestacdo dos servicos de estabilizacdo
de prego das Agdes no ambito da Oferta (“"Acdes do Lote Suplementar”).
Nos termos do artigo 172, inciso I, da Lei das Sociedades por Agdes, ndo sera
observado o direito de Preferenua "dos acionistas da Companhia no aumento de
capital decorrente da Oferta. O prego de emissdo das AgBes objeto da Oferta sera
fixado de acordo com o artigo 170, paragrafo 19, inciso 111, da Lei das Sociedades
por Agdes, com base no resuitado do procedlmento de coleta de intengdes de
investimento a ser conduzido pelos Coordenadores da Oferta (Procedimento
de Bookbuilding), em conformidade com o artigo 23, paragrafo 19, e artigo 44,
ambos da Instrugdo CVM 400;

(iv) a autorizagdo para que a administracdo da Companhia tome todas as
medidas necessarias (a) a obtengdo do Registro de Companhia Aberta e a Adesdo
ao Novo Mercado; (b) ao aumento de capital social a ser realizado no contexto
da Oferta;_(c) a fixacdo do preco de emissdo das Acdes objeto da Oferta; (d)
a aprovagdo dos prospectos preliminar e definitivo e dos offering memoranda
relacionados a Oferta; (e) aprovagdo de todos os termos e condigdes da Oferta,
incluindo a celebragdo de todos os contratos e atos relacionados a Oferta; e (f) a
gefﬁnlgao a destinagé&o dos recursos liquidos obtidos pela Companhia por meio da

erta; e

v) a alteragdo do estatuto social da Companhia visando a atender
aos requisitos legais aplicaveis as companhias abertas, bem como as regras do
Regulamento do Novo Mercado. E, em virtude desta dellberagao, 0s acionistas
aprovaram ainda a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passa a
viger nos termos do Anexo I a presente ata.

7 Lavratura: Os Acionistas autorizaram, por unanimidade e sem
quaisquer ressalvas, a lavratura da presente ata em forma de sumario, conforme
o disposto no §1° do artigo 130 da Lei das Sociedades por Agdes, bem como sua
publicagdo com omissdo das assinaturas dos Acionistas.

8 Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi oferecida a palavra
a quem dela quisesse fazer uso e, ninguém se manifestando, foi encerrada a
Assembleia Geral da Companhia, da qual se lavrou a presente ata que, lida e
aprovada, foi assinada por todos os presentes.

9 Presentes: Mesa: Presidente: Sr. Silvio José Genesini Junior; e
Secretario: Sr. Felipe de Araljo Dias. Acionistas: (i) Fundo de Investimento
em Participagbes Sémillon Multiestratégia, neste ato representado por Modal
Asset Management Ltda; (ii) Luiz Elisio Castello Branco de Melo; (iii) Thiago
Frias Picolo Peres; (iv) Jean Henri Albert Armand Duboc; (v) Cristina Lopes; (vi)
Maria Aparecida Fonseca; (vii) Sérgio Moreira; (viii) Marcos Antonio Sesana;
(ix) Izadora de Brito Silva Lima; (x) Paulo Antunes Zerpini; (xi) Erica Marcarini

Travezani; (xii) Andigen LLC., neste ato representada por Silvio José Genesini
Janior.

Rio de Janeiro, 12 de abril de 2021.
i (_Ce)rtiﬁcamos que a presente confere com a ata original lavrada em livro
proprio.
(Restante da pagina deixado intencionalmente em branco.)

(Pagina de assinaturas da Assembleia Geral Extraordinaria da Hortigil
HOrtIfI’utI S/A, em 12 de abril de 2021, as 10:00)
Mesa:

Silvio José Genesini Junior
Presidente

Felipe de Araujo Dias
Secretario

ANEXO I A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 12 DE ABRIL DE 2021
Estatuto Social da Hortigil Hortifruti S/A
(Restante da pagina intencionalmente deixado em branco.)

ESTATUTO SOCIAL DA
HORTIGIL HORTIFRUTI S/A
CNPJ: 31.487.473/0001-99
NIRE: 3230002579-0

Capitulo I -
DA DENOMINACA EDE, OBJETO E DURACA

Artigo 1°. A Hortigil Hortifruti S/A (“Companhia”) é uma sociedade por
agdes de capital autorizado, regida pelo disposto neste estatuto social (“Estatuto
Social”) e pelas dlsp05|goes legais aplicaveis, incluindo a Lei 6.404 de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“'Lei das Sociedades por Agdes”).

Paragrafo 1° Com a admissdo da_Companhia no segmento especial de
listagem denominado Novo Mercado, da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3"),
sujeitam-se a Companhia, seus acnonlstas inciuindo acionistas controladores,
membros do Conselho de Administragéo, da Diretoria e do Conselho Fiscal, se e
quando instalado, as disposigdes do Regulamento de Listagem do Novo Mercado
da B3 (“Regulamento do Novo Mercado”).

Paragrafo 2° As disposigdes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo
sobre as disposicOes estatutdrias, nas hipoteses de prejuizo aos direitos dos
destinatarios das ofertas publicas prevnstas neste Estatuto Social.

Paragrafo 3° A Companhia, seus acionistas, incluindo acionistas
controladores, membros do Conselho de Admmlstragao da Diretoria e do
Conselho Flscal se e quando instalado, dever&o observar os prazos, as obrigagdes
e os procednmentosprevustos estabelecidos no Regulamento para Listagem de
Emissores e Admissao a Negociagdo de Valores Mobilidrios da B3, no Manual do
Emissor da B3 e no Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 2°. A Companhia tem sede, foro e domicilio legal na Cidade de
Cariacica, Estado do Espirito Santo.

Paragrafo Unico. A Companhia podera, mediante deliberagdo da Diretoria,
alterar de enderego, bem como abrir, mudar, fechar ou alterar os enderegos
de filiais, sucursais, agéncias, escritrios ou representagoes da Companhia em
qualquer parte do Pais ou do exterior, observadas as formalidades legais.

Artigo 3°. A Companhia tem como objeto social:

(a) Comércio interno no varejo de hortifrutigranjeiros, produtos
alimenticios em geral, compreendendo engarrafamento de Sucos naturais e
congéneres, floricultura e utilidades do lar; padaria, confeitaria e produtos
vegetais; lanchonete, mercearia e comércio de bebidas em geral, manipulagéo e
comercializagdo de horticulas e fruticulas, gréos, itens de empério, e preparagdo
de refeigdes e bebidas prontas para o consumo;

Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominancia
de produtos alimenticios;

( Manlpulagao comercializagdo, fabricagdo e industrializagdo de
produtos de carnes e derivados, entreposto de carnes, peixes e congelados;

( Atividade de restaurante bare Ianchonete e ainda, venda de artigos
de convemencuas

Operagao de varejo em comércio eletronico, incluindo a operagéo de
marketplaces para comercializagdo de produtos préprios e/ou de terceiros;

f) Importagdo e exportagdo de produtos interligados as demais
atividades do objeto social;

Servigos de parqueamento de veiculos;

(h) Transporte rodoviario de cargas em geral proprios e de terceiros, em
todo territério nacional;

(i) Servigos de entrega rapida; e

(6)] Participag&o no capital social de outras sociedades.

Artigo 4°. A Companhia terd duragdo por tempo indeterminado.

Capitulo II
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES
Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$ 21.742.410,42

(vinte e um milhGes, setecentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e dez reis
e quarenta e dois centavos), dividido em 2.619.855 (dois milhGes, seiscentas e
dezenove mil, oitocentas e cinquenta e cinco) agdes ordinarias, nominativas e sem
valor nominal.

Paragrafo 1° O capital social da Companhia serd necessariamente
representado por agdes de sua emissdo, que contardo com os direitos e obrigagdes
previstos neste Estatuto Social e na lei.

Paragrafo 2° Cada acdo conferird direito a 1 (um) voto nas
deliberagdes das Assembleias Gerais da Companhia. A propriedade das agdes
serd comprovada pelo registro existente na conta do acionista junto a instituigdo
depositaria.

Paragrafo 3° E vedado a Companhia emitir agdes preferenciais e
partes beneficidrias.

Paragrafo 4° As agdes de emissdo da Companhia ndo podem ser
objeto de penhor ou qualquer outra garantia, exceto pela possibilidade de
representacdo dos acionistas nas Assembleias Gerals nos termos do artigo 126,
paragrafo 1° da Lei das Sociedades por Agdes.

Paragrafo 5° A Companhia poderd adquirir suas préprias acdes
nos termos da legislagdo e regulamentagdo aplicavel. Essas agbes deverdo
ser mantidas em tesouraria, alienadas ou canceladas, conforme for decidido
pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Admlnlstragao conforme o caso,
nos termos da Lei das Sociedades por Agoes e da regulamentagdo aplicavel da
Comisséo de Valores Mobilidrios ("CVM").

Paragrafo 6° Cada agdo ordindria terd idénticos direitos ao
recebimento de_dividendos, juros sobre o capital préprio, desdobramento de
agdes, bonificagbes, bénus de subscrigdo e outros direitos afins decorrentes da
titularidade sobre agdes da Companhia.

Paragrafo 7° As agbes serdo indivisiveis em rela?ao a Companhia.
Quando a agdo pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos seréo
exercidos pelo representante do condominio.

Artigo 6°. A Companhia estd autorizada a aumentar seu capital social, por
deliberagao do Conselho de Administracdo e independentemente de alteragoes
estatutdrias até o limite de 5.500.000 (cinco milhdes e quinhentas mil) novas
agoes.

Paragrafo 1° O Conselho de Administracéo fixard as condicBes da
emissdo, subscricdo, forma e prazo de integralizacdo, preco por acdo, forma de
colocagao (publica ou privada) e sua distribuigdo no pais e/ou no exterior.

Paragrafo 2° Na proporgéo do nimero de acBes que forem titulares,
os acionistas terdo direito de preferéncia a subscricdo de novas agdes ou de
valores mobilidrios_conversiveis em agdes, na forma do artigo 171 da Lei das
Sociedades por Agbes. O direito de preferéncia serd exercido dentro do prazo
decadencial de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 3° A critério do Conselho de Administracéo, poderd ser
realizada emissdo, sem direito de preferéncia ou com reducéo do prazo de que
trata o artigo 171 paragrafo 4°, da Lei das Sociedades por Agdes, de agdes,
debéntures conversiveis em agdes ou bonus de subscricéo, cuja colocagéo seja
feita mediante venda em bolsa de valores ou por subscrigdo publica, ou ainda
mediante permuta por acdes em oferta publica de aquisicdo de controle, nos
termos estabelecidos em lei, dentro do limite do capital autorizado.

Artigo 7°. Nas hipétese em que a lei conferir o direito de retirada a
acionista dissidente de deliberacéo da Assembleia Geral, o valor do reembolso terd
por base o valor de patriménio liquido constante do ditimo balango aprovado pela
Assembleia Geral, ou o valor econémico da Companhia, apurado em avaliagéo, se
inferior ao citado valor de patriménio liquido, observadas as disposiges do artigo
45 da Lei das Sociedades por AgGes.

Artigo 8°. As agdes da Companhia sdo escriturais, mantidas em
contas de depdsito em nome de seus titulares, perante instituigdo financeira
autorizada pela CVM.

Paragrafo Unico. Observados os limites méximos fixados pela CVM, o
custo do servigo de transferéncia da propriedade das agdes escriturais podera ser
cobrado diretamente do acionista pela instituicdo depositaria, conforme definido
em contrato de escrituragéo de agoes.

Capitulo III
ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 9°. As Assembleias Gerais de acionistas serdo realizadas:
(a) ordinariamente, nos 04 (quatro) primeiros meses seguintes ao término de
cada exercicio social, para deliberagdo das matérias previstas em lei; e, (b)
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais 0 exigirem, observadas
em sua convocagao, instalagéo e deliberagdo as prescrigdes legais pertinentes e
as disposigdes do presente Estatuto Social.

Paragrafo 1° A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral
Extraordinaria podem ser cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo
local, data e hora, e instrumentalizadas em ata Unica.

Paragrafo 2° Sem prejuizo do disposto no paragrafo Unico do artigo
123 da Lei das Sociedades por AcOes, e ressalvadas as excegdes previstas em
lei, as Assembleias Gerais de acionistas serdo convocadas na forma da legislagdo
e regulamentagao em vigor, pelo Conselho de Administracdo, por meio do seu
Presidente ou por dois membros do Conselho de Administracdo em conjunto,
com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia em primeira convocagéo
e, pelo menos, com 8 (oito) dias de antecedéncia em segunda convocagcdo.
Independentemente das formalidades de convocagdo previstas neste Estatuto
Social e na Lei das Sociedades por Agles, sera considerada regularmente
instalada a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.

Paragrafo 3° Observados os requisitos previstos da regulamentagéo
aplicdvel, as Assembleias Gerais da Companhia poder&o ser realizadas” (i)
de modo exclusivamente digital, mediante a participagdo dos acionistas por
meio eletronico e por meio do uso de boletim de voto a disténcia; (ii) de modo
parcialmente digital, mediante a participacdo dos acionistas presenC|aImente, por
meio eletrdnico e por meio do uso de boletim de voto a distéancia; ou (iii) de modo
exclusivamente presencial.

Paragrafo 4° Ressalvadas as excegbes previstas em lei, as
Assembleias Gerais somente se instalardo e validamente deliberar&o em primeira
convocacdo com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 1/4 (um
quarto) do total das agbes com direito a voto representativas do capital social e,
em segunda convocagdo, com qualquer nimero, sendo que para as deliberagdes
ndo se computardo os votos em branco.

Paragrafo 5° Ressalvadas as excegdes previstas neste Estatuto Social
e na legislagdo aplicavel, as deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por
maioria de votos, ndo se computando os votos em branco.

Paragrafo 6° Os acionistas poderdo ser representados nas
Assembleias Gerais por procurador constituido na forma do artigo 126 da Lei das
Sociedades por Agoes.

Paragrafo 7° Sem prejuizo do disposto no parégrafo 6° acima,
o acionista que comparecer a Assembleia Geral munido dos documentos
que comprovem sua condicdo de acionista referidos no artigo 126 da Lei
das Sociedades por AcBes, até o momento da abertura dos trabalhos em
Assembleia, podera participar e votar, ainda que tenha deixado de apresenta-los
prewamente

Paragrafo 8° As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente
do Conselho de Administracdo da Companhia, competindo-lhe, na qualidade de
presidente da mesa, escolher o secretério, dentre os presentes. Na ausenC|a
do Presidente do Conselho de Administracdo, este poderd indicar prévia e
expressamente, por escrito, quem deva substitui-lo enquanto presidente da
mesa. E, caso ndo haja indicacao, a Assembleia Geral serd presidida pelo Diretor
Presidente da Companhia e, na auséncia deste, por pessoa eleita pelos acionistas
presentes.

Paragrafo 9° O acionista ndo podera votar nas deliberacdes relativas
a laudo de avaliagdo dos bens com que concorrer para o capital social e a
aprovagdo de suas contas como administrador, nem em quaisquer outras que
puderem beneficia-lo de modo particular ou em que tiver interesse conflitante
com o da Companhia.

Paragrafo 10 Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera
lavrada ata em livro préprio, assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas
presentes. Da ata extrair-se-do certidGes ou cOpias auténticas para os fins
legais.

Paragrafo 11 O exercicio do direito de voto nos casos especiais de
condominio, acordo de acionistas, usufruto e de acdes empenhadas ou alienadas
fiduciariamente fica sujeito as exigéncias e as comprovagdes estabelecidas em
lei.

Paragrafo 12 N&o podera votar na Assembleia Geral o acionista com
direitos sociais suspensos na forma dos artigos 120 e 122, inciso V, da Lei das
Sociedades por Agoes.

Artigo 10. Sem prejuizo das demais matérias previstas em lei, compete
privativamente a Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

(i) aprovagdo das contas dos administradores;

(i) eleicdo e destituicdo de membros do Conselho de Administracéo;

(iii) fixacdo da remuneragcdo global anual dos membros do Conselho de
Administragao, da Diretoria e do Conselho Fiscal, se e quando instalado;

(iv) destinagdo do resultado dos exercicios e a distribuicdo de dividendos,
de acordo com proposta apresentada pela administragdo da Companhia;

(v) alteragdo deste Estatuto Social;

(vi) operagdes de fus&o, incorporagdo, cisdo ou transformacdo em que a
Companhia seja parte, bem como sobre sua dissolug&o ou liquidagdo;

(vii)  programas de outorga de opg&o de compra ou subscrigdo de agbes ou
quaisquer planos de remuneragao baseado em agdes aos seus administradores
e empregados que implique em concessdo de outorgas de opgdes de compra ou
subscricdo de acBes além de limite previamente aprovado pela Assembleia Geral
ou além do capital autorizado da Companhia;

(viii) pedido de faléncia ou requerimento de recuperagdo judicial ou
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extrajudicial da Companhia, ressalvado o disposto no paragrafo Unico do artigo
122 da Lei das Sociedades por Agdes;

(ix) eleicdo de liquidante, bem como do Conselho Fiscal que devera
funcionar no periodo de liquidagéo; e

(xi) deliberagdo de qualquer matéria que lhe seja submetida pelo
Conselho de Administragao.

Capitulo IV .

DA ADMINISTRACAO

Secdo I DISPOSICOES GERAIS

Artigo 11. A Companhia sera administrada por um Conselho de

Administragdo e por uma Diretoria, com os poderes conferidos pela lei aplicavel
e de acordo com o presente Estatuto Social.

Paragrafo 1° A posse dos membros do Conselho de Administragdo
e da Diretoria dar-se-4 mediante assinatura do administrador eleito em Termo
de Posse lavrado em livro préprio, contemplando a sua sujeigdo a clausula
compromissoria de que trata o artigo 40 deste Estatuto Social, dispensada
qualquer garantia de gestdo, e a efetiva posse estara condicionada ao
atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

Paragrafo 2° Os membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria permanecerdo em seus cargos e no exercicio de suas fungbes até a
eleicdo e posse de seus substitutos, exceto se de outra forma for deliberado pela
Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administragdo, conforme o caso.

Paragrafo 3° A Assembleia Geral fixara a remuneracéo global anual
da administragdo da Companhia, e cabera ao Conselho de Administragdo efetuar
a distribuicdo da verba individualmente para cada um dos administradores.

Paragrafo 4° Os membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria deverdo aderir as politicas internas em vigor da Companhia, incluindo,
entre outras, o Cédigo de Etica e Conduta da Companhia, a Politica de Divulgagdo
de Ato ou Fato Relevante e a Politica de Negociagdo de Valores Mobiliarios.

Paragrafo 5° So sera dispensada a convocagao prévia de reunido de
qualquer orgao da administragdo como condigéo de sua validade se presentes
todos os seus membros. Sdo considerados presentes os administradores que
manifestarem seu voto escrito antecipado ou por voto escrito transmitido
por e-mail ou por qualquer outro meio legitimo de comunicagdo que possa
ser comprovada a sua autoria e origem, neste caso, até o encerramento da
respectiva reunido.

Secgdo II CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 12. O Conselho de Administragdo sera composto por, no
minimo, 5 (cinco) e, no maximo, 9 (nove) membros, acionistas ou ndo, residentes
no Brasil ou no exterior, todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com
mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigéo.

Paragrafo 1° Dos membros do Conselho de Administragdo, no
minimo, 2 (dois) conselheiros ou 20% (vinte por cento), o que for maior,
deverao ser conselheiros independentes, de acordo com os critérios e requisitos
estabelecidos pelo Regulamento do Novo Mercado, devendo ser caracterizados
0s requisitos de independéncia na ata da Assembleia Geral que os eleger.
Também serdo considerados independentes os conselheiros eleitos mediante as
faculdades estabelecidas no artigo 141, paragrafos 4° e 5°, da Lei das Sociedades
por Agoes.

Paragrafo 2° Quando, em decorréncia da observancia do percentual
referido no paragrafo anterior, resultar niumero fracionario de conselheiros
independentes, proceder-se-d ao arredondamento para o numero inteiro
imediatamente superior.

Paragrafo 3° Conforme definigdo constante do Regulamento do
Novo Mercado, é considerado conselheiro independente aquele que: (i) ndo é
acionista controlador direto ou indireto da Companhia; (ii) nao tem seu exercicio
de voto nas reunides do Conselho de Administragdo vinculado por acordo de
acionistas que tenha por objeto matérias relacionadas a Companhia; (iii) ndo &
conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, até segundo grau
do acionista controlador, de administrador da Companhia ou de administrador
do acionista controlador; e (iv) néo foi, nos Ultimos 3 (trés) anos, empregado ou
diretor da Companhia ou do seu acionista controlador.

Paragrafo 4° N&o obstante o disposto no paragrafo 3° acima,
as situagOes descritas abaixo deverdo ser analisadas de modo a verificar se
implicam perda de independéncia do conselheiro independente em razdo da
caracteristicas, magnitude e extensé&o do relacionamento de tal conselheiro com
a Companhia: (i) se possui afinidade até segundo grau com acionista controlador,
administrador da Companhia ou de administrador do acionista controlador; (ii) se
o conselheiro foi, nos ultimos 3 (trés) anos, empregado ou diretor de sociedades
coligadas, controladas ou sob controle comum; (iii) se tem relagdes comerciais
com a Companhia, o seu acionista controlador ou sociedades coligadas,
controladas ou sob controle comum da Companhia; (iv) se ocupa cargo que
tenha poder decisério na condugdo das atividades em sociedade ou entidade
que tenha relagdes comerciais com a Companhia, com o acionista controlador ou
com sociedades coligadas, controladas ou sob controle comum; ou (v) se recebe
outra remuneragdo da Companhia, de seu acionista controlador, sociedades
coligadas, controladas ou sob controle comum além daquela relativa ao cargo de
membro do Conselho de Administragdo ou membro de comités da Companhia,
do acionista controlador da Companhia, sociedades coligadas, controladas ou
sob controle comum (proventos em dinheiro oriundos de participacdo no capital
e beneficios advindos de planos de previdéncia complementar estéo excluidos
desta restrigdo).

Paragrafo 5° O Conselho de Administragdo tera um Presidente, eleito
pela maioria de votos de seus membros. O Presidente tera, além do proprio
voto, o voto de desempate, em caso de empate na votagdo em decorréncia de
eventual composigdo de nimero par de membros do Conselho de Administrag&o.
Cada membro do Conselho de Administragéo tera direito a 1 (um) voto nas
deliberagdes do dérgéo.

Paragrafo 6° Os cargos de Presidente do Conselho de Administragéo
e de Diretor Presidente ou principal executivo da Companhia ndo poderdo
ser acumulados pela mesma pessoa, exceto nos casos de vacancia em que a
acumulagdo dos cargos acima citados devera cessar no prazo de 1 (um) ano,
sem pgejuizo das divulgagoes pertinentes nos termos do Regulamento do Novo
Mercado.

Paragrafo 7° Em caso de vacéancia de cargo, impedimento ou auséncia
permanente de qualquer membro do Conselho de Administragdo, os membros
do Conselho de Administragdo remanescentes deverdo nomear substituto, que
servira até a subsequente Assembleia Geral da Companhia, sendo certo que o
Conselheiro eleito como substituto exercera seu mandato com prazo unificado
com os demais Conselheiros, ou seja, seu mandato tera término na mesma data
do término do mandato dos Conselheiros eleitos ordinariamente pela Assembleia
Geral. No caso de impedimento ou vacéncia do cargo de Presidente do Conselho
de Administragdo, o Presidente sera substituido, até a realizagdo da primeira
Assembleia Geral que se realizar, pelo Conselheiro que tenha desempenhado
o mandato de membro do Conselho de Administragdo por mais tempo ou, na
inexisténcia deste, pelo Conselheiro mais velho.

Paragrafo 8° Na forma do artigo 115, paragrafo 1° da Lei das
Sociedades por Agdes, é vedado o exercicio do direito de voto em circunstancias
que configurem conflito de interesse com a Companhia.

Artigo 13. As reunibes do Conselho de Administragdo serdo
realizadas na periodicidade definida pelo proprio Conselho de Administragdo.
O Presidente do Conselho presidira as reunides do Conselho de Administragdo
ou, na sua auséncia, a reunido sera presidida por membro do Conselho de
Administragdo eleito pela maioria dos presentes. Em qualquer hipdtese, o
presidente da reunido nomeara um dos presentes (o qual ndo precisa ser
membro do Conselho de Administragéo) para atuar na qualidade de secretario.

Paragrafo 1° As reunides do Conselho de Administragdo serdo
convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragdo, por sua propria
iniciativa, ou por solicitagdo escrita de ao menos 2 (dois) membros do Conselho
de Administragdo. Tal convocagdo devera: (i) ser feita por carta registrada ou
e-mail com, pelo menos, 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia da data da reunido
e, caso a reunido ndo seja realizada, nova notificagdo de segunda convocagado
sera enviada com, pelo menos, 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia da nova data
da reunido; (ii) indicar a ordem do dia, e (iii) estar acompanhada dos documentos
pertinentes. As reunides do Conselho de Administragdo seréo realizadas na sede
da Companhia ou em outro local previamente acordado entre os conselheiros.

Paragrafo 2° N&o obstante as formalidades previstas no paragrafo
1° acima, as reunides do Conselho de Administragao serdo consideradas
devidamente instaladas e regulares quando a totalidade de seus membros

estiver presente, nos termos do artigo 11, paragrafo 5°, acima.

Paragrafo 3° Os Conselheiros poderdo participar das reuniGes do
Conselho de Administragdo por meio de videoconferéncia, teleconferéncia
ou qualquer outro meio similar que permita a identificagdo do conselheiro e
a comunicagdo simultdnea com as demais pessoas presentes a reunido. Os
Conselheiros que ndo puderem participar da reunido por qualquer dos meios
acima citados poderdo enviar seu voto por escrito ao Presidente do Conselho
de Administragdo ou ao presidente da reunido antes da sua instalagdo ou até
seu encerramento, via carta registrada, e-mail ou carta entregue em maos,
ficando, neste caso, o presidente da reunido investido dos poderes para
assinar a respectiva ata da reunido em nome do conselheiro que ndo esteja
presente fisicamente - e devendo realizar o arquivamento do voto enviado pelo
Conselheiro ausente, em livro proprio na sede da Companhia.

Paragrafo 4° Os membros do Conselho de Administragdo poderdo
consentir em dispensar a reunido e decidir por escrito as matérias que dela
seriam objeto, caso considerem que tais matérias ja foram suficientemente
debatidas por qualquer outro meio e contanto que todos os Conselheiros
celebrem documento por escrito formalizando tal consentimento.

Paragrafo 5° Das reunides serdo lavradas atas em livro proprio,
assinadas por todos os membros presentes, observado o disposto no paragrafo
anterior, devendo ser arquivadas no Registro do Comercio aquelas que
contiverem deliberagdo destinada a produzir efeitos perante terceiros e devendo
ser observada, ainda, a eventual necessidade de publicacdo de determinadas
atas, nos termos da Lei das Sociedades por Agdes.

Paragrafo 6° Os Diretores deverdo fornecer ao Conselho de
Administragdo toda e qualquer informacao requisitada em relagdo a Companhia e
suas controladas e coligadas e, caso solicitados, deverdo comparecer as reunioes
do Conselho de Administragéo a fim de prestar esclarecimentos.

Paragrafo 7° E vedada a deliberagéo pelo Conselho de Administragao
de assunto que ndo tenha sido incluido na notificagdo de convocagao, ressalvado
0 caso em que todos os membros do Conselho de Administragdo comparecam a
reunido e concordem em delibera-la.

Artigo 14. Ressalvadas as hipdteses especiais previstas na Lei
das Sociedades por AgGes, as deliberagGes do Conselho de Administragéo serdo
tomadas mediante voto afirmativo da maioria simples dos presentes a respectiva
reunido, ndo se computando os votos em branco.

Artigo 15. Em casos especificos, e mediante autorizagdo do
presidente do Conselho de Administragdo, qualquer Conselheiro podera permitir
a participagdo de terceiros nas reunioes do Conselho de Administragao, com
a finalidade de prestar esclarecimentos de ordem técnica ou acompanhar as
deliberagdes, assessorando ou ndo um Conselheiro, sendo vedado o direito de
voto, mas sendo garantida a participagdo da reunido e das discussGes de tal
materia.

Paragrafo Unico. Independentemente das formalidades previstas neste
Artigo, sera considerada regular a reunido a que comparecerem todos os
Conselheiros por si ou que tenham enviados seus respectivos votos, na forma do
Paragrafo 3° do artigo 13 deste Estatuto Social.

Artigo 16. As reunides do Conselho de Administragdo somente se
instalarao com a presenga da maioria de seus membros em exercicio.

Artigo 17. Sem prejuizo das demais atribuigdes previstas em lei e
neste Estatuto Social, compete ao Conselho de Administragao:

a) fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companhia, aprovando as
diretrizes, politicas da Companhia e objetivos basicos;

b) aprovar o plano de negdcios e o orgamento anual da Companhia;

c) manifestar-se sobre o Relatério da Administragdo, as contas da
Diretoria e as demonstragoes financeiras periddicas da Companhia, bem como
submeter a Assembleia Geral a proposta de destinagdo ao lucro liquido da
Companhia de cada exercicio social;

) convocar a Assembleia Geral nos casos previstos em lei ou quando
julgar conveniente;

e) criagdo, modificagdo ou extingdo dos comités de assessoramento ao
Conselho de Administrag@o, bem como a eleigdo dos seus membros e aprovagdo
das respectivas politicas e comités;

eleger e destituir os membros da Diretoria, bem como definir a
remuneracdo individual de cada Diretor, observados os limites estabelecidos pela
Assembleia Geral;

g) fiscalizar a gestdo dos Diretores da Companhia, podendo examinar,
a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia e solicitar informagGes
sobre quaisquer negocios ou atos celebrados, ou em via de celebragdo, pela
Companhia;

h deliberar sobre os assuntos que lhe forem submetidos pela
Diretoria;

i) nomear e destituir os auditores independentes da Companhia,
quando for o caso;

j) deliberar sobre quaisquer alteragdes nas politicas e critérios
contabeis ou de apresentagdo de relatérios da Companhia, exceto se exigido
pelos principios contabeis normalmente aceitos na jurisdigdo brasileira e pratica
comum do mercado;

k) deliberar sobre a emissdo de agdes da Companhia, nos limites
autorizados no artigo 6° deste Estatuto Social, fixando as condigoes de emissao,
incluindo o prego e prazo de integralizagdo, podendo, ainda, excluir (ou reduzir o
prazo para) o direito de preferéncia nas emissdes de agdes, bonus de subscrigdo
e debéntures conversiveis, cuja colocacdo seja feita mediante venda em bolsa ou
por subscrigdo publica ou permuta por agdes ou em oferta publica de aquisicdo
de controle, nos termos da legislagao vigente;

deliberar sobre o aumento do capital social da Companhia até o limite
do capital autorizado, podendo, dentro de tal limite, outorgar, de acordo com
plano aprovado em Assembleia Geral, opgdes de compra de agoes ordinarias de
emissdo da Companhia em favor de administradores e executivos da Companhia
e/ou de suas sociedades controladas, bem como autorizar a emissdo de tais
agOes ordinarias em razao do exercicio de tais opgdes;

m) administrar o plano de outorga de opgbes de compra de agGs da
Companhia, dirimir questdes a ele relacionadas, bem como promover o seu
c?mprimento, em conformidade com os termos condigGes e clausulas de tal
plano;

n) deliberar sobre proposta a ser submetida a assembleia geral de
aumento do capital social mediante a emissdo de novas agdes ou emissdo de
valores mobilidrios conversiveis em agdes ou bbénus de subscrigédo, além dos
limites do capital autorizado;

0) deliberar sobre autorizagdo para aquisicdo de agdes de emissdo da
Companhia para fins de cancelamento, permanéncia em tesouraria ou posterior
alienagdo, bem como propostas de resgate ou amortizagdo de ages de emissao
da Companhia;

) manifestar-se favoravel ou contrariamente a respeito de qualquer
oferta publica de aquisigéo de agGes (“OPA") que tenha por objeto as agbes de
emissao da Companhia, por meio de parecer prévio fundamentado, divulgado
em até 15 (quinze) dias da publicagdo do edital da OPA, e que devera abordar,
no minimo (i) a conveniéncia e oportunidade da OPA quanto ao interesse do
conjunto dos acionistas e em relagdo ao prego e aos potenciais impactos para
a liquidez dos valores mobilidrios de sua titularidade; (ii) os planos estratégicos
divulgados pelo ofertante em relagdo a Companhia; e (iii) as alternativas a
aceitagdo da OPA disponiveis no mercado;

q aprovar a distribuigdo de dividendos intercalares ou intermediarios,
exceto se a distribuigdo ja estiver prevista no orgamento aprovado;

r) aprovar a constituigédo de sociedade subsidiaria, aquisicdo, alienagéo
ou oneragdo pela Companhia, a qualquer titulo, de participagéo no capital social
de outras sociedades;

s) definicdo de politica para realizagdo de aplicagGes financeiras e
investimentos da Companhia e suas controladas;

t) deliberar sobre a realizagdo de qualquer negdcio, contrato ou
operagdo entre a Companhia e suas partes relacionadas, em valor unitario
ou agregado de operagbes em um mesmo exercicio social, superior a R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais), observados os termos da respectiva
politica de transagGes com partes relacionadas;

u) deliberar, por proposta da Diretoria, sobre a obtengdo, pela
Companhia e/ou qualquer das suas controladas, de empréstimo, financiamento
e/ou qualquer operagao de crédito, assim como emissdo de quaisquer titulos
de crédito e/ou valores mobilidrios, incluindo mas ndo se limitando a emissdo
de debéntures, conversiveis ou ndo em agbes, notas promissérias (comercial
papers), e/ou quaisquer outros titulos de divida, seja para distribuicao privada
ou publica, no Brasil e/ou no exterior, cujo valor do principal seja superior a
R$ 100.000.000,00 (cem milhdes de reais), bem como dispor sobre respectivos
termos e condigOes de tais operagoes;

) realizagdo de investimentos de capital (CAPEX) em valor superior
a R$ 7.000.000,00 (sete milhdes de reais) individualmente consideradas, ou
R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) consideradas em conjunto, em um
mesmo exercicio social e considerando ainda as partes envolvidas e similaridade
de objeto, ressalvadas aqueles que estejam previstos no orgamento anual da
Companhia;

w) deliberar, por proposta da Diretoria, sobre a prestagdo pela
Companhia de quaisquer garantias, real ou fidejussoria, a obrigagoes de terceiros
ou partes relacionadas de quaisquer acionistas, exceto aquelas prestadas: (i) em
favor das controladas da Companbhia; (ii) no ambito de consdrcios celebrados pela
Companhia e/ou controladas; ou (iii) no curso normal dos negdcios da Companhia
e/ou suas sociedades controladas; e

X) exceto nos casos de negocios ou contratos que estejam
especificamente disciplinados em outras alineas desta clausula, deliberar sobre
a celebragdo de qualguer negdcio ou contrato que, isoladamente ou em conjunto,
em um mesmo exercicio social e considerando as partes envolvidas e similaridade
de objeto, incluindo, mas ndo se limitando, a assungdo de obrigagdes, aquisigao,
alienagdo ou oneragdo de quaisquer bens do ativo permanente ou conjunto de
ativos relacionados, em valor igual ou superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes
de reais), ressalvadas aquelas que estejam previstas no orgamento anual da
Companhia.

Paragrafo Unico. O exercicio do direito de voto pelos membros ndo
independentes do Conselho de Administracdo nas matérias previstas neste
artigo e em quaisquer outras de sua competéncia, em especial, nas deliberagbes
a respeito do exercicio do direito de voto pela Companhia no ambito de suas
controladas e coligadas, devera observar as disposigdes previstas em acordo de
acionistas arquivado na sede da Companhia, se for o caso e conforme aplicavel.

Secdo III DIRETORIA

Artigo 18. A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois)
e, no maximo, 8 (oito) membros, acionistas ou ndo, residentes no pais, sendo
obrigatoriamente 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor financeiro, 1 (um)
Diretor de RelagGes com Investidores e os demais Diretores sem Designagdo
Especifica, todos eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragdo, com
mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigdo. E permitida a
cumulagdo de fungdes por um mesmo diretor.

Paragrafo 1°. Compete ao Diretor Presidente: (i) a direcdo geral dos
negdcios da Companhia, a convocagdo e presidéncia das reunides da Diretoria
e a coordenagdo dos trabalhos dos demais diretores e do processo de tomada
de decisdo; (ii) a representagéo ativa e passiva da Companhia em todas as suas
relagbes com terceiros, em juizo ou fora dele, podendo nomear procuradores e
prepostos para que prestem depoimentos em nome da Companhia perante as
autoridades requisitantes, responsabilizando-se pelos resultados econémico-
financeiros da Companhia e pela protecdo de seu nome; (iii) a organizagdo e
supervisdo das politicas e diretrizes de recursos humanos; (iv) a supervisao do
cumprimento das politicas e normas estabelecidas pelo Conselho de Administragao
e das deliberagdes tomadas em Assembleia Geral; e (v) zelar pela observéancia da
lei e deste Estatuto Social.

Paragrafo 2°. Compete ao Diretor Financeiro: (i) coordenar a elaboragdo
das demonstragGes financeiras da Companhia; (ii) gerir as atividades da area
financeira da Companhia, incluindo administrar, gerir e controlar as areas
de tesouraria, fiscal e tributéria, controladoria, contabilidade, tecnologia
da informagdo e de planejamento financeiro, segundo as orientagGes deste
Estatuto Social, do Cddigo de Etica e Conduta da Companhia, das normas legais
vigentes e das politicas e diretrizes consignadas pelo Conselho de Administracao
e pela Assembleia Geral; (iii) assinar propostas, convénios, acordos, contratos
com bancos e afins, documentos em geral para abertura, movimentagdo e
encerramento de contas bancarias da Companhia, bem como todo e qualquer
documento a administragdo das finangas da Companhia, observadas as formas de
representagdo da Companhia nos termos deste Estatuto Social; e (iv) administrar
os recursos financeiros da Companhia, orientando a aplicagdo dos excedentes
de caixa dentro das politicas e diretrizes existentes, e conduzindo os processos
de contratagdo de empréstimo e de financiamento e os servigos correlatos
necessarios a expansdo da Companhia, conforme orgamento anual.

Paragrafo 3°. Compete ao Diretor de Relagbes com Investidores: (i)
responsabilizar-se pela prestagéo de informagdes ao publico investidor, a CVM e
as bolsas de valores ou mercados de balcdo, nacionais e internacionais, bem como
as entidades de regulagao e fiscalizagéo correspondentes, mantendo atualizados
os registros da Companhia nessas instituicoes; (ii) representar a Companhia
perante a CVM, as Bolsas de Valores e demais entidades do mercado de capitais,
bem como prestar informagGes relevantes aos investidores, ao mercado em geral,
a CVM e a B3; e (iii) outras fungdes estabelecidas em lei e na regulamentagao
vigente. O cargo de Diretor de Relagdes com Investidores pode ser acumulado
com outro cargo de Diretor da Companhia.

Paragrafo 4°. Os Diretores ficam dispensados de prestar caugdo, como
permitido por lei.

Paragrafo 5°. Os Diretores permanecerdo em seus cargos até a posse e a
investidura dos seus respectivos substitutos. As competéncias das diretorias que
ndo tiverem sido preenchidas, ou cujo titular esteja impedido ou ausente, serdo
exercidas pelo Diretor Presidente.

Paragrafo 6°, Os Diretores deverdo ser pessoas com reputagdo ilibada,
comprovada experiéncia pratica na sua area de atuagdo e auséncia de conflito de
interesse, cujos mandatos devem ter carater de exclusividade.

Artigo 19. Os membros da Diretoria tomardo posse mediante
assinatura do respectivo termo no livro de Atas da Diretoria, permanecendo
sujeitos aos requisitos, impedimentos, deveres, obrigagdes e responsabilidades
previstos nos artigos 145 a 158 da Lei das Sociedades por AgGes.

Artigo 20. Compete a Diretoria a administragdo dos negdcios sociais
em geral e a pratica, para tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes,
ressalvados aqueles para os quais seja por lei ou pelo presente Estatuto atribuida
a competéncia a Assembleia Geral ou ao Conselho de Administragéo. No exercicio
de suas fungbes, os Diretores poderdo realizar todas as operagdes e praticar todos
os atos de ordinaria administragdo necessarios a consecugao dos objetivos de
seu cargo, observadas as disposigdes do presente estatuto quanto a forma de
representacao e a algada para a pratica de determinados atos, e a orientagdo
geral dos negdcios estabelecida pelo Conselho de Administragéo.

Artigo 21. A Diretoria se reunird sempre que necesgério e as
reunibes serdo presididas pelo Diretor Presidente ou, na sua auséncia, pelo
Diretor que na ocasido for escolhido pela maioria dos membros.

Paragrafo 1°. As reunies da Diretoria serdo realizadas preferencialmente
na sede social da Companhia, e as respectivas convocagdes poderdo ser efetuadas
por qualquer Diretor.

Paragrafo 2°. As convocagbes serdo efetuadas por escrito e deverdo
conter (i) a data e hora da reunido; (ii) ordem do dia; e (iii) copias de todos os
documentos e propostas relacionados aos temas constantes da ordem do dia. As
convocagbes deverdo ser encaminhadas com antecedéncia minima de 2 (dois)
dias da data do evento, por carta e/ou por e-mail, todos com comprovagao de
recebimento. A convocagdo podera ser dispensada quando estiverem presentes
a reunido todos os Diretores.

Paragrafo 3°. As reunides da Diretoria somente serdo instaladas e
validamente deliberardo com a presenca da maioria dos Diretores que na ocasido
estiverem no exercicio de seus cargos.

Paragrafo 4°. Os Diretores poderdo participar das reuniGes da Diretoria por
meio de videoconferéncia, teleconferéncia ou qualquer outro meio similar que
permita a identificagdo do diretor e a comunicagdo simultdnea com as demais
pessoas presentes a reunido.

Paragrafo 5°. As deliberages da Diretoria serdo adotadas por maioria de
votos dos Diretores presentes a reunido, ndo havendo voto de desempate.

Artigo 22. Compete a Diretoria, em geral, observadas as
disposigOes deste Estatuto Social, especialmente as competéncias especificas
constantes do artigo 18:

(i) o exercicio das atribuigdes que a lei e este Estatuto Social lhe
conferem para assegurar o pleno e regular funcionamento da Companhia e das
suas controladas, coligadas e divisdes de negdcios;

(i) apresentar, anualmente, nos 3 (trés) meses seguintes ao
encerramento do exercicio social, a apreciagdo do Conselho de Administragéo e
dos acionistas, o seu relatério e demais documentos pertinentes as contas do
exercicio social, bem como proposta para destinagdo do lucro liquido, observadas
as imposigOes legais e o que dispde o artigo 27 deste Estatuto Social;

(iii) apresentar, anualmente, até o encerramento de cada exercicio social,
a apreciagdo do Conselho de Administragdo, proposta de orientagdo geral dos
negdcios da Companhia, de suas controladas e das divisGes de seus negocios,
relativa ao exercicio seguinte;

(iv) abrir e encerrar filiais, depositos, escritdrios ou representagées em
qualquer localidade do pais e do exterior, conforme evolugdo do plano de negécios
e metas atingidas indicarem ser necessario;

(v) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias e de investimento;

(vi) transigir, renunciar, desistir, fazer acordos, firmar compromissos,
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contrair obrigagoes, fazer aplicagdes de recursos, adquirir, onerar e alienar ativos
e conceder garantias, assinando os respectivos termos e contratos;

(vii) representar a Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, perante quaisquer terceiros, incluindo repartigbes publicas ou
autoridades federais, estaduais ou municipais, nos termos do artigo 23 abaixo;

e

(viii)  cumprir as demais atribuigSes que lhe sejam estabelecidas pela lei,
pela regulamentagdo, por este Estatuto Social e pelo Conselho de Administragéo
da Companhia.

Artigo 23. A Companhia considerar-se-a obrigada quando
representada:

(i) por 2 (dois) Diretores em conjunto;

(i) por qualquer Diretor em conjunto com 01 (um) procurador com

poderes especiais, devidamente constituido;

(iii) por 2 (dois) procuradores, em conjunto, com poderes especiais,
devidamente constituidos; ou

(iv) por 1 (um) so Diretor ou 1 (um) procurador com poderes especiais,
devidamente constituido, exclusivamente para a pratica dos seguintes atos:

a. representagdao da Companhia perante quaisquer 6rgdos publicos
federais, estaduais e municipais, entidades de classes, bem como nas Assembleias
Gerais de Acionistas das sociedades das quais a Companhia participe;

b. representagdao da Companhia perante sindicatos ou Justica do
Trabalho, para matérias de admiss&o, suspens&o ou demissao de empregados, e
para acordos trabalhistas; ou

c. representagao da Companhia em juizo, ativa e passivamente.

Paragrafo Unico. As procuragbes serdo outorgadas em nome da
Companhia pela assinatura de 2 (dois) Diretores, sendo um deles obrigatoriamente
o Diretor Presidente ou o Diretor Financeiro, devendo especificar os poderes
conferidos e terdo periodo de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano, exceto
as procuragdes que conferem os poderes ad judicia para representagdo da
Companhia por advogados, no ambito de processos administrativos ou judiciais,
que poderdo ter validade por tempo indeterminado.

Artigo 24. Qualquer ato estranho ao objeto social e aos negdcios
da Companhia praticado por acionistas, membros do Conselho da Administrado,
da Diretoria, procuradores ou empregados da Companhia, como, por exemplo,
avais, fiangas, endossos e outras garantias dadas em beneficio de terceiros,
sdo expressamente proibidas e deverdo ser ineficazes perante a Companhia e
terceiros. Ndo séo considerados atos estranhos ao objeto social da Companhia,
ficando, portanto, permitida, a outorga de garantias pela Companhia, tais como,
avais, fiangas, e outras garantias, em beneficio de sociedades controladas pela
Companhia, subsidiarias, ou nas quais a Companhia mantenha participacdo
societaria/acionaria, bem como consorcios que quaisquer destas sociedades,
inclusive a propria Companhia, vierem a constituir - observadas as algadas de
aprovagdo e forma de representacgdo estabelecidas nesse Estatuto Social.

Capitulo V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25. A Companhia terd um Conselho Fiscal que funcionara
em carater ndo permanente, e tera de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos
e igual nimero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria. O Conselho Fiscal tera as atribuicdes e os poderes conferidos por lei,
e seu periodo de funcionamento do Conselho Fiscal se encerrara na primeira
Assembleia Geral Ordinaria subsequente a sua instalagdo, exceto se nova
instalagdo for expressamente aprovada pelos acionistas.

Paragrafo 1° A posse dos membros do Conselho Fiscal estara
condicionada a assinatura de termo de posse que deve contemplar sua sujeicdo
a clausula compromissoéria de que trata o artigo 40 deste Estatuto Social, bem
como ao atendimento dos requisitos legais aplicaveis.

Paragrafo 2° A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera
fixada pela Assembleia Geral que os eleger, respeitados os limites legais.

Paragrafo 3° No caso de auséncia temporaria de qualquer membro
do Conselho Fiscal, este sera substituido pelo respectivo suplente.

Paragrafo 4° Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, este érgdo devera
convocar Assembleia Geral Extraordinaria, com base na prerrogativa do Artigo
163, V da Lei das Sociedades por AgGes, com o objetivo de eleger um substituto e
respelctivo suplente para exercer o cargo até o término do mandato do Conselho
Fiscal.

Paragrafo 5° As reuniGes do Conselho Fiscal poderdo ser realizadas
por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicagao.
Tal participagéo sera considerada presenca pessoal em referida reunido. Nesse
caso, os membros do Conselho Fiscal que participarem remotamente da reunido
deverdo expressar e formalizar seus votos, ou pareceres por meio de carta ou
correio eletronico digitalmente certificado.

Paragrafo 6° Ao término da reunido, devera ser lavrada ata, a qual
devera ser assinada por todos os Conselheiros Fiscais fisicamente presentes a
reunido, e posteriormente transcrita no Livro de Registro de Atas do Conselho
Fiscal da Companhia. Os votos ou pareceres manifestados pelos Conselheiros
que participarem remotamente da reunido ou que tenham se manifestado na
forma do Paragrafo 5° acima, deverdo igualmente constar no Livro de Registro
de Atas do Conselho Fiscal, devendo a copia da carta ou mensagem eletronica,
conforme o caso, contendo o voto ou parecer do Conselheiro Fiscal, ser juntada
ao Livro logo apos a transcrigdo da ata.

Capitulo VI
DO EXERCICIO SOCIAL, LUCROS E DIVIDENDOS

Artigo 26. O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e
terminara no dia 31 trinta e um de dezembro de cada ano. Ao final de cada
exercicio social, observados os prazos previstos na lei e regulamentagdo, serdo
elaboradas as demonstragdes financeiras exigidas pela legislagdo vigente, com
base na escrituragdo mercantil da Companhia.

Artigo 27. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de
qualquer participagdo, os prejuizos acumulados, se houver, e a provisdo para
o imposto de renda e contribui¢do social sobre o lucro. O prejuizo do exercicio
sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de
lucros e pela reserva legal, nessa ordem. O lucro liquido deverd ser destinado na
seguinte forma:

a) 5% (cinco por cento) serdo destinados a reserva legal, que ndo
excederd 20% (vinte por cento) do capital social;

b) uma parcela, por proposta dos érgdos da administragdo, podera ser
retida com base em orgamento de capital previamente aprovado, nos termos do
Artigo 196 da Lei das Sociedades por AgGes;

c) a parcela correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro
liquido, calculado sobre o saldo obtido com as deduges e acréscimos previstos
no Artigo 202 II e III da Lei das Sociedades por AgOes, sera distribuida aos
acionistas como dividendo obrigatdrio;

d) o restante do lucro liquido teré a destinagdo que for aprovada pelos
acionistas; e

e) no exercicio em que o montante do dividendo obrigatério
ultrapassar a parcela realizada do lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera,
por proposta dos 6rgdos de administragdo, destinar o excesso a constituicdo
de Reserva de Lucros a Realizar, observado o disposto no Artigo 197 da Lei das
Sociedades por Agoes.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral podera atribuir aos administradores
da Companhia uma participagdo nos lucros, nos termos do paragrafo 19, do
Artigo 152 da Lei das Sociedades por Agoes.

Artigo 28. A Companhia podera levantar balangos semestrais e/
ou trimestrais, podendo com base neles declarar, por deliberagdo do Conselho
de Administragdo, dividendos intermedidrios e intercalares ou juros sobre
o capital préprio. Os dividendos intermediarios e intercalares e juros sobre o
capital préprio previstos neste artigo poderdo ser imputados ao dividendo
minimo obrigatdrio.

Artigo 29. A Companhia podera pagar aos seus acionistas juros
sobre o capital préprio, os quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo
obrigatdrio.

Artigo 30. Revertem em favor da Companhia os dividendos e
juros sobre o capital préprio que ndo forem reclamados dentro do prazo de 03
(trés) anos apos a data em que forem colocados a disposigdo dos acionistas.

Artigo 31. A Companhia ndo poderda conceder doagdes e
subvengbes a partidos politicos, exceto se previamente autorizada pela
Assembleia Geral, justificadamente.

Artigo 32. A Diretoria da Companhia deverd providenciar,
anualmente, auditoria de suas demonstragbes contdbeis a ser realizada por
auditores independentes registrados na CVM, nos termos da Instrugdo CVM n.°
391 de 16 de julho de 2003.

Capitulo VIT
DA LIQUIDAGAO

Artigo 33. A Companhia entrard em dissolugdo, liquidagdo e
extingdo nos casos previstos em lei, ou em virtude de deliberagdo da Assembleia
Geral.

Paragrafo 1°. O modo de liquidagdo serd determinado em Assembleia
Geral, que elegerd também o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo
de liquidag&o.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral nomeara o liquidante, fixard os
seus honorarios e estabelecera as diretrizes para o seu funcionamento.

Capitulo VIII
ALIENACAO DE CONTROLE, CANCELAMENTO DE REGISTRO DE
COMPANHIA ABERTA E SAIDA DO NOVO MERCADO

Artigo 34. A alienagdo direita ou indireta de controle da
Companhia, tanto por meio de uma Unica operagdo, quanto por meio de
operagles sucessivas, deverd ser contratada sob condigdo, suspensiva ou
resolutiva, de que o adquirente se obrigue a efetivar Oferta Publica de Aquisigdo
de AgBes (“OPA"), tendo por objeto as agdes de emissdo da Companhia de
titularidade dos demais acionistas, observando as condigdes e os prazos
previstos na legislagdo vigente e no Regulamento do Novo Mercado, de forma
aI lhes assegurar tratamento igualitdrio aquele dado ao acionista controlador
alienante.

Artigo 35. A saida da Companhia do Novo Mercado podera ocorrer
em decorréncia (i) de decisdo do acionista controlador ou da Companhia; (ii)
do descumprimento de obrigagdes do Regulamento do Novo Mercado; e (iii) do
cancelamento de registro de companhia aberta da Companhia ou da convers&o
de categoria do registro na CVM.

Artigo 36. A saida voluntdria da Companhia do Novo Mercado

deverd ser precedida de OPA, respeitadas as disposicdes legais e regulamentares
aplicaveis, e observados os procedimentos previstos na regulamentacdo editada
pela CVM referentes a ofertas publicas de aquisigdo de agdes para cancelamento de
registro de companhia aberta, incluindo os seguintes requisitos: (i) o prego ofertado
deverd ser justo, o qual deverd ser obtido conforme disposto no artigo 37 deste
Estatuto Social e nas demais disposicdes legais e regulamentares aplicaveis, sendo
possivel o pedido de nova avaliagdo da Companhia; e (ii) acionistas titulares de mais
de 1/3 (um tergo) das agdes em circulagdo deverdo aceitar a OPA ou concordar
expressamente com a saida do Novo Mercado sem efetuar a venda das agdes.

Paragrafo 1°. Os aceitantes da OPA n&o poderdo ser submetidos a rateio na
alienagdo de sua participagéo, observados os procedimentos de dispensa dos limites

previstos na regulamentacéo aplicavel,

Paragrafo 2°. O ofertante ficara obrigado a adquirir as agdes em circulagdo
remanescentes, pelo prazo de 1 (um) més, contado da data da realizag&o do leildo,
pelo preco final do leildo da OPA, atualizado até a data do efetivo pagamento, nos
termos do edital, da legislacdo e da regulamentacdo em vigor, que deve ocorrer
em, no maximo, 15 (quinze) dias contados da data do exercicio da faculdade pelo

acionista.

Paragrafo 3°. Independentemente da previs&o contida no caput deste artigo,
a saida voluntéria da Companhia do Novo Mercado podera ocorrer na hipotese de
dispensa de realizagdo da OPA aprovada pela maioria dos votos dos acionistas titulares
de agdes em circulagdo presentes em Assembleia Geral, desde que instalada em (i)
primeira convocagdo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo,
2/3 (dois tergos) do total das agdes em circulagdo, ou (ii) segunda convocagdo, com
a presenca de qualquer nimero de acionistas titulares de agbes em circulagdo.

Artigo 37.

Paragrafo Unico. O laudo de avaliagdo mencionado no caput deste artigo
deverd ser elaborado por instituigdo ou empresa especializada, com experiéncia
comprovada e independéncia quanto ao poder de decisdo da Companhia, de seus
administradores e de seus acionista(s) controlador(es), além de satisfazer os
requisitos do paragrafo 1° do artigo 8° da Lei das Sociedades por Acdes, e conter a

Na OPA a ser feita pelo acionista controlador ou pela
Companhia para o cancelamento do registro de companhia aberta, o preco minimo a
ser ofertado devera corresponder a prego justo, ao menos igual ao valor de avaliagdo
da Companhia, apurado nos termos do artigo 4°, paragrafo 4° da Lei das Sociedades
por Agdes, respeitadas as demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

responsabilidade prevista no paragrafo 6° do mesmo artigo.

Artigo 38.

operagao.

_ Paragrafo Unico. Caso a operacdo de reorganizagdo societaria envolva
sociedade resultante que ndo pretenda pleitear o ingresso no Novo Mercado, a
maioria dos titulares das agdes em circulagao da Companhia presentes na Assembleia

Geral deverdo anuir com essa estrutura.

Artigo 39.

descritas no artigo 36, e seguintes, acima.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de ndo atingimento da proporcdo de que trata
o caput do artigo 36 deste Estatuto Social, apds a realizagdo de OPA, as agdes de
emissao da Companhia ainda serdo negociadas pelo prazo de 6 (seis) meses no Novo
Mercado, contados da realizagéo do Ieildo da OPA, sem prejuizo da aplicagdo de

sangdo pecuniaria.

Capitulg IX
SOLUCOES DE CONFLITOS

Artigo 40.

Capitulo X .
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 41.

respeitado o Regulamento do Novo Mercado.

Artigo 42.

denominado Novo Mercado, em particular.

Artigo 43.

50, paragrafo 3°; artigo 12, paragrafos 1° a 4° e paragrafo 6°; artigo 17, alinea "
Capitulo VIII e Capitulo IX; somente entrardo em vigor na data de entrada em vigor

do Contrato de Participagao no Novo Mercado.

* ok ok

Na hipdtese de operagdo de reorganizagdo societaria
que envolva a transferéncia da base aciondria da Companhia, a(s) sociedade(s)
resultante(s) devera(do) pleitear o ingresso no Novo Mercado no prazo de 120
(cento e vinte) dias contados da data da Assembleia Geral que aprovou a referida

A saida da Companhia do Novo Mercado em razéo de
descumprimento de obrigagdes constantes do Regulamento do Novo Mercado estara
condicionada a efetivagao de OPA a ser realizada com as mesmas caracteristicas

A Companhia, seus acionistas, administradores e membros do
Conselho Fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem,
perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento, qualquer
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicgo de
emissor, acionistas, administradores e membros do conselho fiscal, e em especial, decorrentes
das disposigdes contidas na Lei n® 6.385/76, na Lei das Sociedades por Agdes, nas normas
editadas pelo Conselho Monetério Nacional, pelo Banco Central do Brasil € pela CVM, neste
Estatuto Social, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de
valores mobilidrios em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos
demais regulamentos da B3 e do contrato de participagdo no Novo Mercado.

Este Estatuto Social rege-se pela Lei das Sociedades por
AgOes. Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia
Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Ages,

) i 2 _A Companhia observara, no que aplicavel, as regras de
divulgacdo de informagdes previstas na regulamentacdo da CVM e nas normas da
B3, aplicaveis a companhias listadas em geral e no segmento especial de listagem

, As_disposicBes contidas no artigo 8°; e no artigo 18,
paragrafo 3°, somente terdo eficacia a partir da data de concess&o do registro de
companhia aberta da Companhia pela CVM; o artigo 19, paragrafos 1° a 39°; artigo

w
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TAPE PARTICIPACOES S/A
CNPJ 17.307.879/0001-68
NIRE 32300033300
Resumo da Ata de Assembleia Extraordinaria.

Aos 05.11.2019, as 10:00 horas, na sede social da companhia,
Presenga: Totalidade dos acionistas. Ordem do dia: Deliberar
sobre a distribuicdo de lucros aos acionistas dos anos de 2014,
2015, 2016, 2017 e 2018. Ata registrada na Jucees em 29.11.2019
protocolo n° 192645684.

DELUPE PARTICIPACOES S/A
CNPJ 17.238.256/0001-34
NIRE 32300033172
Resumo da Ata de Assembleia Geral Extraordindria.
Aos 05.11.2019, as 10:00 horas, na sede da companhia. Presenga:
Acionistas representando a totalidade do capital social. Ordem do
Dia: Deliberar sobre a distribuigdo de lucros aos acionistas dos
anos de 2014, 2015, 2016, 2017 e 2018. Ata registrada na Jucees
em 29.11.2019 protocolo n® 192645773.

. CONVERSA COM JESUS CRISTO )
“Meu querido Jesus Cristo, em VOs deposito toda a minha
confianga. Vos sabei de tudo, 6 Pai e Senhor do Universo.
V0s sois o Rei dos Reis. Vds que fizestes o paralitico andar,
o morto voltar a viver e o leproso sarar. VOs que vedes
minhas angustias, minhas lagrimas, bem sabeis, Divino
Amigo, como preciso, alcancar de Vos esta graga que
espero, com muita fé e confianga. Fazei, Divino Jesus
Cristo, que eu a alcance, pois necessito muito e por isso vos
pego, com muita fé (fazer agora o seu pedido). A conversa
convosco, meu grande Mestre, me da animo é alegria para
viver, Como gratidao, mandarei publicar um milheiro desta
oragao, e as distribuirei, para que outros irmaos aprendam
a ter fe e confianga em Vossa Misericordia, Jesus Cristo,
tenho total confianga em Vos, e cada dia que_ passa,
aumentam ainda mais minha fé e o meu amor. Iluminai
meus passos, assim como o sol ilumina todos, os dias o
amanhecer.” Rezar Pai Nosso, a Ave-Maria e o Glria ao Pai.

Unimed £

Litoral

Unimed Litoral Cooperativa de Trabalho Médico Ltda.
Av. Coronel Marcos Konder, 1233 - Bairro Centro,

CEP: 88301.303 - Itajai/SC

CNPJ: 85.377174/0001-20

Itajai, 14 de Abril de 2021

) VALOR DIAS DE |SEXAGESIMO
PAGADOR DO CONTRATO | COMPETENCIA | TIiTULO VENCIMENTO | ORIGINAL ATRASO DIA
CPF-012.128.306/ Céd. Do 01/03/21 6830006 10/03/21 R$ 576,83 35 09/05/21
Cart30:02428005032109001/ N° 01/02/21 6797750 10/02/21 R$ 576,83 63 11/04/21
Reg. Plano ANS:434757019/ 01/01/21 6772263 11/01/21 R$ 510,78 93 12/03/21
ggglex Nacional co-participagéo 01/12/20 6741477 10/12/20 R$ 452,47 125 08/02/21
(]
01/11/19 6288017 11/11/19 R$ 2.420,40 520 10/01/20

*Calculados com base na data desta Publicagao
Prezado Cliente,

suspensao ou cancelamento de seu contrato”.

do fone (47) 3441-4400, para requerer a devida baixa.

Constatamos o(s) débito(s) acima discriminado(s) em seu Plano de Saude:

Cumpre-nos salientar que, nos termos da Lei 9656/98, art.13, inciso Il o “ndao-pagamento da mensalidade por periodo
superior a sessenta dias, consecutivos ou nao, nos ultimos doze meses de vigéncia do contrato, podera implicar na

Portanto, visando regularizar a situagéo conforme previsdo contratual, solicitamos que a V.S.? promova o pagamento das parcelas
em atraso acima mencionadas até as datas descritas na coluna sexagésimo dia, sobre as quais incidirdo multa de 2% + juros de 1%
ao més, conforme instrugdes contidas no boleto bancario. Em caso de duvidas ou esclarecimentos, V.S.2 podera dirigir-se a Unimed
Litoral, localizada no endere¢o Avenida Marcos Konder,1233, Itajai - SC, ou entrar em contato com o nosso Servi¢o de Atendimento
ao Cliente — SAC, por meio do telefone 0800 47 2100. Alertamos que a h&o regularizagéo dos débitos no prazo estabelecido,
acarretara na: Suspenséo do atendimento e cancelamento do plano; Inscricdo do devedor nos cadastros restritivos de crédito; e
Cobranga da divida nos termos da lei. Caso o débito ja tenha sido quitado, pedimos gentilmente que V. Sa entre em contato através

ANS-n°30335




